VENTOS GIMNAZIJOS

MOKINIŲ PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMO TVARKA

MATEMATIKOS IR INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ PAMOKOSE
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
         1. Gimnazijos mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka (toliau – Tvarka) yra parengta, vadovaujantis  Bendrosiomis programomis, Mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. įsakymu Nr. ISAK-256 (Žin., 2004, Nr. 35-1150), Lietuvos higienos norma HN 21:2010 „Bendrojo lavinimo mokykla. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“, patvirtinta LR sveikatos apsaugos ministro 2010 m. sausio 22 d. įsakymu Nr.V-60, administracijos, mokytojų, mokinių ir jų tėvų (globėjų, rūpintojų) susitarimais.

         2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uždaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese, įvertinimų fiksavimas, vertinimo informacijos analizė, namų darbų skyrimas ir vertinimas, tėvų (globėjų, rūpintojų)  informavimas.

3. Tvarkoje vartojamos sąvokos:

         3.1. vertinimas – nuolatinis informacijos apie mokinių mokymosi pažangą ir pasiekimus kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

         3.2. įvertinimas – vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą.

         3.3. įsivertinimas (refleksija) – paties mokinio daromi sprendimai apie daromą pažangą bei pasiekimus.

         3.4. vertinimo informacija – įvairiais būdais iš įvairių šaltinių surinkta informacija apie mokinio mokymosi patirtį, jo pasiekimus ir daromą pažangą (žinias ir supratimą, gebėjimus, nuostatas).

         3.5. kaupiamasis vertinimas – tai informacijos apie mokinio mokymosi pažangą ir pasiekimus kaupimas taškais.

         3.6. kontrolinis darbas – žinių, gebėjimų, įgūdžių demonstravimas arba mokinio žinioms, gebėjimams, įgūdžiams patikrinti skirtas ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne mažiau kaip 30 minučių. 

         3.7. savarankiškas darbas – tai atsiskaitymas raštu, siekiant išsiaiškinti, kiek mokinys, naudodamasis įvairiais šaltiniais, mokymo(si) priemonėmis, geba įgytas žinias pritaikyti individualiai. 

         4. Atsižvelgus į vertinimo tikslus, taikomi šie vertinimo tipai:

         4.1. diagnostinis vertinimas – vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant išsiaiškinti mokinio pasiekimus ir padarytą pažangą, baigus temą ar kurso dalį, kad būtų galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbą, įveikiant sunkumus;

         4.2. formuojamasis vertinimas – nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama operatyviai suteikti detalią informaciją apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobulėjimo galimybes, numatant mokymosi perspektyvą, pastiprinant daromą pažangą. Formuojamasis vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriškai bendradarbiauti;

         4.3. apibendrinamasis vertinimas – vertinimas, naudojamas baigus programą, kursą, modulį. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

         4.4. norminis vertinimas – vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokinių pasiekimus, taikomas per egzaminus;

         4.5. kriterinis vertinimas – vertinimas, kurio pagrindas – tam tikri kriterijai (pasiekimų lygiai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.
II. VERTINIMO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI
         5. Vertinimo tikslai:

         5.1. padėti mokiniui mokytis  ir bręsti kaip asmenybei;

         5.2. pateikti informaciją apie mokinio mokymosi patirtį, pasiekimus ir pažangą;

         5.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sėkmę, priimti pagrįstus sprendimus.

         6. Vertinimo uždaviniai:

         6.1. padėti mokiniui pažinti save, suprasti savo stipriąsias ir tobulintinas puses, įvertinti savo pasiekimų lygmenį, kelti mokymosi tikslus;

         6.2. padėti mokytojui įžvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbą, parinkti ugdymo turinį ir metodus;

         6.3. suteikti tėvams (globėjams, rūpintojams) informaciją apie vaiko mokymąsi, stiprinti ryšius tarp vaiko, tėvų (globėjų, rūpintojų) ir gimnazijos.

III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
         7. Vertinimo nuostatos:

         7.1. vertinimas grindžiamas mokinių amžiaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais;

         7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokinių žinios, jų taikymas, supratimas, dalyko gebėjimai, įgūdžiai, pastangos, asmeninė pažanga, bendrieji gebėjimai;

         7.3. ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas – formuojamasis vertinimas. 

         8. Vertinimo principai:

         8.1. tikslingumas - vertinimo metodai atitinka mokymosi turinį;

         8.2. atvirumas ir skaidrumas - su mokiniais tariamasi dėl (į)vertinimo formų, laiko, aiškūs vertinimo kriterijai;

         8.3. objektyvumas - siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose  programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokinių žinių, supratimo ir gebėjimų vertinimo aprašais;

         8.4. informatyvumas - vertinimo informacija aiški, išsami, savalaikė, nurodoma, ką mokinys jau išmoko, kur spragos, kaip jas taisyti;

         8.5. aiškumas - vertinimas grindžiamas aiškiais, mokiniams suprantamais kriterijais. 

IV. VERTINIMAS MOKANT IR MOKANTIS
         9. Mokiniams laiku ir sistemingai teikiama informacija (komentarai žodžiu ar raštu) apie tai, kas padaryta gerai, ką reikėtų tobulinti, kaip tai atlikti, kad būtų pasiekti mokymo(si) uždaviniai pagal sutartus kriterijus, mokinių pasiekimų vertinimo lygius (patenkinamą, pagrindinį, aukštesnįjį). 

         10. Mokinių žinios, gebėjimai, įgūdžiai, pastangos, pažanga vertinama pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokinių žinių, supratimo ir gebėjimų vertinimo aprašus, pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo ir brandos egzaminų vertinimo instrukcijas, toje pačioje klasėje dirbančių mokytojų aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus. 

         11. Siekiant stebėti mokinių daromą pažangą ir mokant mokinius mokytis analizuojant savo daromą pažangą, rekomenduojama bendru mokytojų ir mokinių susitarimu darbus raštu kaupti mokytojų kabinetuose..

         12. Pasiekimų įvertinimų reikšmė: 10 – puikiai, 9 – labai gerai, 8 – gerai, 7 – pakankamai gerai, 6 – patenkinamai, 5 – pakankamai patenkinamai, 4 – silpnai, 3 – blogai, 2 – labai blogai, 1 – nieko neatsakė, neatliko užduoties. Patenkinami įvertimai – 4-10 balų, „įskaityta“; nepatenkinami įvertinimai – 1-3 balai, „neįskaityta“, „neatestuota“. 

         13. Vertinant matematikos atsiskaitymo darbus, vadovaujamasi  pagrindinėmis taisyklėmis:

· Taškas skiriamas už kiekvieną teisingai atliktą žingsnį.

· Jei mokinys, spręsdamas sudėtinį uždavinį, tarpiniuose veiksmuose padarė klaidą, bet tolesnis sprendimas yra teisingas, jam atimamas vienas taškas

14. Atsiskaitomieji darbai :

14.1  KONTROLINIS DARBAS

· Kontrolinis darbas skiriamas baigiant  temą arba skyrių. 

· Jis gali trukti 45-90 minučių. 

· Apie kontrolinį darbą mokiniams pranešama prieš 2-3 pamokas.

· Kontroliniai darbai perrašomi  tik tuo atveju, jei daugiau nei pusė mokinių įvertinti nepatenkinamai. 

· Mokiniai praleidę kontrolinį  dėl pateisinamos priežasties privalo atsikaityti per savaitę nuo atvykimo į mokyklą dienos (po ligos, ar kt.) 

· Mokiniams praleidusiems kontrolinį darbą be pateisinamos priežasties, mokytojas turi teisę skirti kontrolinį darbą pirmą mokinio atvykimo į mokyklą dieną.

· Neatsiskaičius už kontrolinį darbą mokiniui rašomas ,,1“ ( vienas balas)

 14.2 SAVARANKIŠKAS DARBAS
· Savarankiškas darbas gali trukti 15-25 minučių, ( III – IV gimn kl. 25-45 min.)
· Mokiniai gali naudotis mokytojo nurodytomis mokymo priemonėmis, vadovėliais, bei kita informacine medžiaga. 

· Savarankiško darbo tikslas- sužinoti, kaip mokinys geba pritaikyti įgytas žinias individualiai atlikdamas praktines užduotis.  

· Savarankiško darbo įvertinimas įrašomas į dienyną, apie jo rašymą iš anksto informuoti nebūtina.

   14.3.APKLAUSA RAŠTU AR ŽODŽIU
· Jos tikslas - greitas klasės mokinių 2-3 pamokų  žinių patikrinimas. 

· Apklausos metu reikia užrašyti teoriją, taisykles. 

· Užduotys konkrečios, trumpos, aiškios. 

· Apklausos formos gali būti įvairios formos.

· Trukmė 10-15 min.

· Apie apklausą raštu iš anksto informuoti nebūtina.

14.4. NAMŲ DARBAI 

· Namų darbų  vertinimas fiksuojamas kaupiamajame vertinime.

· Tikrinami (pasitikrinami) iš anksto neįspėjus.

· Vertinami pagal užduočių apimtį ir sudėtingumą.
· Į dienyną įrašomi susitarimu su mokiniais.
· Mokiniui nepriekaištingai atlikus namų darbus, mokytojo nuožiūra gali būti pridedamas 1 %  prie temos savarankiško ar kontrolinio darbo (I-IV gimn.kl)

14.5 VERTINIMO LENTELĖ

	Pasiekimų lygmuo
	Pažymys
	Teisingai atlikto darbo



	Nepatenkinamas
	1 (nieko neatliko)
	Nieko nedirbo

	
	2 (labai blogai)
	0-8 %

	
	3 (blogai)
	9-15 %

	
	
	

	Patenkinamas
	4 (silpnai)
	16-28 %

	
	5 (pakankamai patenkinamai)
	29-40 %

	
	
	

	Pagrindinis
	6 (patenkinamai)
	41-55 %

	
	7 (pakankamai gerai)
	56-69 %

	
	8 (gerai)
	70-83 %

	
	
	

	Aukštesnysis
	9 (labai gerai)
	84-97 %

	
	10(puiku)
	98-100 %


P.S. 
· Vienas papildomas taškas gali būti skiriamas kontrolinio darbo metu jei mokinys surinko ne mažiau kaip 30% užduoties bendros taškų sumos, daugeliu atvejų teisingai vartojo matematinius simbolius ir sąvokas, suprantamai ir nuosekliai užrašė sprendimus, kur jų ir buvo prašoma

· Du papildomi taškai gali būti skiriami kontrolinio darbo metu, jei mokinys surinko ne mažiau kaip 60% užduoties bendros taškų sumos, teisingai vartojo matematinius simbolius ir sąvokas, aiškiai, nuosekliai ir pilnai užrašė sprendimus, kur jų ir buvo prašoma.

·  Sprendimą dėl šių taškų skyrimo priima mokytojas.
14.6 KAUPIAMASIS VERTINIMAS MATEMATIKOS PAMOKOSE

· Kaupiamąjį vertinimą matematikos pamokose sudaro namų darbai ir papildoma veikla:

· Sistemingai ir tvarkingai atliekami namų darbai                                      1-4 balai

· Lankomumas ( nepraleista nei viena pamoka)                                         1 balas

· Visada turi reikiamas priemones: įrankius, sąsiuvinius, knygas, pratybas (ar uždavinynus) 

      tvarkingai veda užrašus                                                                             1 balas

· Padeda klasės draugams arba patys aktyviai ieško pagalbos                    1-3 balai

· Pareigingumas, stropumas pamokose, teigiamas požiūris į mokymąsi    1 balas.

     5-8 ir I-II gimn.kl. klasėse rezultatus sumuojame vieną kartą per pusmetį.

14.7 KAUPIAMASIS VERTINIMAS INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ PAMOKOSE

Kaupiamoji vertinimo sistema sudaro galimybę vaikui pasirinkti, ką ir kada mokytis. Vaikas ugdomas kaip asmenybė, ne tik paklūstanti kitų valiai, bet ir galinti spręsti pati. Tokie vaikai kūrybiškesni, labiau pasitiki savimi, gali atsispirti neigiamai bendraamžių įtakai. Kaupiamojo vertinimo tikslas – didinti mokymosi motyvaciją ir mokymosi kompetenciją.
5-8 ir I-IV gimn. klasių mokiniai mokslo metų pradžioje supažindinami su pagrindiniais kaupiamojo vertinimo kriterijais, tai: 

· individualių mokomųjų kompiuterinių užduočių išbaigtumas,

· mokinio aktyvumas pamokose, 

· savalaikis atsiskaitymas.

Mokinio sukaupti balai fiksuojami mokytojos užrašuose. Kaupiamasis balas įrašomas į dienyną kas antrą mėnesį (arba pravedus 8 praktikos prie kompiuterio pamokas). Balą sudaro taškų suma 2+8, t.y., pirmieji 2 taškai už bendradarbiavimą su mokytoju, prie kurių vėliau pridedami kiekvieną praktikos pamoką mokinio surinkti 0-1 taškai, išreiškiantys mokymosi motyvaciją: 0- neatlikta užduotis, 0,5 – užduotis atlikta nepilnai, 1 – užduotis atlikta teisingai ir laiku. Kaupiamojo vertinimo lentelė Pavyzdyje Nr. 1.
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KAUPIAMASIS VERTINIMAS 6-10 KLASESE
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1 - uzduotis atlikta pilnai ir laiku.
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14.8 MODULIŲ VERTINIMAS

Moduliai vertinami įskaita, pasibaigus pusmečiui

Pusmečio eigoje ugdymo pasiekimai vertinami įskaita 2-3 kartus

Vertinat įskaita atsižvelgiama į kaupiamąjį vertinimą
Papildyta tiksliųjų mokslų metodikos grupėje 2014-08-26 protokolas Nr.4


